
Договор 
№ 1019-БР 

от 09.12.2022 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Федосенко Светлана 
Владимировна 
(фамилия, инициалы)

202$ г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 644454 )

в Муниципальном автономном общеобразовательном 
учреждении «Гимназия №1» города Брянска 

(полное наименование работодателя)

241020, Брянская область, г. Брянск, ул. Менжинского, д. 6; 241020, Брянская область, г.
_____________________ _______ Брянск, ул. Гомельская, д.38_______ _________________  

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_____________________________________ 3235003157_________________________________  
(ИНН работодателя)

_____________________________________ 325701001 _________________________________  
(КПП работодателя)

_____________________________________ 1023201289770 _________________________________  
(О1 РН работодателя)

______________________ __________________ 80.21.2 ~_____________________________  
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Давыдков Вадим Владимирович 
(ФИО.)

Павлова Наталия Аркадьевна 
(Ф.И.О.)

Алесенкова Анжелика Васильевна 
(Ф.И.О.)-

Шумилина Ирина Александровна(фтпт) ----

РЗ РГ lag
(дата)

(дата)

(дата)"

Q.L 1РАЗ



Общество с ограниченной ответственностью "Курский центр охраны труда" (ООО "КЦОТ"); 305029, Курская область, г.КурСк, Центральный округ,'ул.Хуторская, д.11, оф.1; Регистрационнйй 
номер - 331 от 06.07.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H54 07.06.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов 

№ 1019-БР-22-ЗИ 24.01.2023
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 24.01.2023 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Курский центр охраны труда" (ООО "КЦОТ")

(полное наименование организации)

305029, Курская область, г.Курск, Центральный округ, ул.Хуторская, д.11, оф.1; 8-903-876-41-41
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 331

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 06.07.2016

ИНН организации 4632119738 

ОГРН организации 1104632003552

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­
тации

RA.RU.213H54 07.06.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 1019-БР от 09.12.2022 г. с Муниципаль­
ным автономным общеобразовательным учреждением «Гимназия №1» города Брянска мною. Экспертом по специальной оценке условий труда 
(Борисова Ирина Викторовнам регистрационный номер 807 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной 
оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 27 рабочих местах.



В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)__________ __________ ___________ ______________ __________________ _______________________________

№
РМ

Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие 
аналогичного 

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Нал и ч ие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование иденти­
фицированного вредного 
и (или) опасного произ­
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

№
РМ

Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие 
аналогичного 

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Наличие/отсутствие 
предложений от 

работника

Наименование иденти­
фицированного вредного 
и (или) опасного произ­
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

Отделение дошкольного образования Детский сад «Ромашка»



Педагогический персонал

НО Педагог-психолог (0,5 ставки) - да нет

Световая среда Система искусственного 
освещения 0.72

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Напряженность трудового 
процесса

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Служащие

111 Заведующий хозяйством - да нет Световая среда Система искусственного 
освещения 2.8

112 Делопроизводитель (0,5 ставки) - да нет Световая среда Система искусственного 
освещения 2.8

Младший обслуживающий персонал

113А Помощник воспитателя
114А; 115А;
116А; 117А;

118А
да нет

Шум
Пылесосы: «Akira», 
«LG», «Samsung», 

«Hoover»
0.8

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

119А Повар 120 А да нет

Шум

Мясорубка МИМ-300; 
машина очистки корне­
плодов МОК-300У; ма­
шина для переработки 
овощей МПО-1; мясо­
рубка «Moulinex» hv6; 
блендер «Gemlux» GL­

IB 160V

2

Микроклимат
Плита электрическая 
ПЭ-4Ш; жарочный 

шкаф «Abat» ШЖЭ-1
6.4

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

121 Подсобный рабочий - да нет

Микроклимат
Плита электрическая 
ПЭ-4Ш; жарочный 

шкаф «Abat» ШЖЭ-1
3.6

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

122 Кастелянша - да нет

Шум

Стиральные машины: 
«LG», «Bosch»; швейная 

машина «Janome» Му 
Excel 18W

4.8

Вибрация локальная Швейная машина 
«Janome» Му Excel 18W 0.8

Тяжесть трудового процес- Выполнение обязанно- В течение смены



са стей согласно долж­
ностной инструкции

123 Кладовщик - да нет Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

8

124 Рабочий по стирке и ремонту спецодежды (бе­
лья) - да нет

Шум Стиральные машины: 
«LG», «Bosch» 4

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

125 Уборщик служебных помещений - да нет

Шум Пылесос «Supra» VCS-
1600 0.8

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

126 Рабочий по комплексному обслуживанию зда­
ний и сооружений (0,75 ставки) - да нет

Шум
Аккумуляторная дрель- 

шуруповерт «Интер- 
скол» ДА-12ЭР-02

0.4

Вибрация локальная
Аккумуляторная дрель- 

шуруповерт «Интер- 
скол» ДА-12ЭР-02

0.4

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

127 Дворник - да нет

Шум

Электрический триммер 
«Patriot Garden&Power» 
ЕТ 1000; снегоуборщик 
«Patriot Garden» PS 700; 

триммер бензиновый 
«Patriot» Т 533 Pro

1.2

Вибрация локальная

Электрический триммер 
«Patriot Garden&Power» 
ЕТ 1000; снегоуборщик 
«Patriot Garden» PS 700; 

триммер бензиновый 
«Patriot» Т 533 Pro

1.2

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ



№
РМ

Наименование РМ (по штатному расписа­
нию)

Наличие 
аналогичного 

РМ

Присутствие 
работника на 

РМ в процессе 
идентификации

Н ал и ч ие/отсутств ие 
предложений от 

работника

Наименование вредного 
и (или) опасного произ­
водственного фактора

Источник фактора

Продолжительность 
воздействия в тече­

ние рабочего дня 
(смены), час.

Отделение дошкольного образования Детский сад «Ромашка»
Педагогический персонал

101 Старший воспитатель - да нет

Световая среда Система искусственного 
освещения 2.2

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Напряженность трудового 
процесса

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

102 У читель-логопед - да нет

Световая среда Система искусственного 
освещения 0.8

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Напряженность трудового 
процесса

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

103 Музыкальный руководитель (0,5 ставки) - да нет

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Напряженность трудового 
процесса

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

104А Воспитатель
105 А; 106 А;
107А; 108А;

109 А
да нет

Тяжесть трудового процес­
са

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Напряженность трудового 
процесса

Выполнение обязанно­
стей согласно долж­
ностной инструкции

В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 18 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На 
данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных 
и (или) опасных производственных факторов.



• выявлено 9 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального зако­
на №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и 
(или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
807

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Борисова Ирина Викторовна 

(Ф.И.О.)
24.01.2023

(дата)

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведению СОУТ от 24.01.2023 г. №1), овеществлённые в Заключении 
эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и при­
лагаемый Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих ме­
стах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заведующий ОДО «Детский сад «Ро­

машка» МАОУ «Гимназия №1»г. Брян- 
_______________ ска_______________  

(должность)
24.01.2023

(дата)

Федосенко Светлана Владимировна 
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
24.01.2023Специалист по охране труда Давыдков Вадим Владимирович

(должность) (по.'цдись) (ФИО.) (дата)

Заведующий хозяйством, ответствен­
ный за охрану труда Павлова Наталия Аркадьевна 24.01.2023

(должность) (подпись)
// /

(Ф.И.О.) (дата)

Учитель-логопед, член профсоюза Алесенкова Анжелика Васильевна 24.01.2023
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Воспитатель, ответственный за охрану
______________ труда_________________ ___

(должность) ^подпись)
Шумилина Ирина Александровна 

(Ф.И.О.)
24.01,2023_______

(дата)


